
Laten we ons werkterrein
toch vooral schoon houden!
Met het aanstellen van een ter-
rein beheerder, de heer B. van
Ommen, heeft de afdeling BD
meer aandacht kunnen beste-
den aan de orde en netheid op
het KSLA-terrein, zeker niet
in het minst in het belang van
de veiligheid.
Onder een goed beheer van het
terrein valt natuurlijk ook het
afvoeren van vuil en andere
overtollige materialen. Aange-
zien dit in toenemende mate
problemen oplevert in verband
met milieuaspecten, is het
noodzakelijk dat de KSLA-me-
dewerkers die op de een of an-
dere wijze bij dit probleem be-
trokken zijn, in kennis worden
gesteld van de bestaande en
nieuw ingevoerde regelingen.

Er is, in het kader van de ter-
rein regie, een uitvoerige notitie
opgesteld over het schoonhou-
den van het terrein en het af-
voeren van huisvuil. De notitie,
die in eerste instantie gericht is
aan afdelingsleiding, ruimtebe-
heerders, werkmeesters en toe-
zichthouders, kan worden aan-
gevraagd bij het BD-secretariaat,
OH/9, tsl. 3974. In deze notitie
wordt de medewerking ge-
vraagd voor het werk een aan-
tal richtlijnen voor verzameling
en sortering van verschillende
categorieën afval, zoals:

- metaal afval

- grofvuil

- apparatuur en onderdelen

- (afvallchemicaliën

- oud papier

- sloopmaterialen.

Wanneer alle betrokken KSLA-
medewerkers de omschreven
punten in acht nemen, kan de
omvangrijke en sterk u iteen-
lopende stroom van afvalpro-
dukten op een vlotte en che-
misch adequate wijze worden
verwerkt.

Redactie LS
verhuisd

De redactie van de Lab-
Spiegel is verhuisd van de
oostzijde van Overhoeks
naar de westzijde. De
werkzaamheden worden
nu verricht in de kamers
5 en 7, nog steeds op de
13de verdieping.

Het waren een paar rom-
melige dagen, waardoor
het creëren van LabSpiegel
nummer 645 wat in het ge-
drang kwam. Als het niet
helemáál gelukt is: onze
excuses!

Teepol redt
zeevogels
Ondanks internationale afspra-
ken, regelingen en voorschrif-
ten, gebeurt het helaas nog
maar al te vaak dat de zee ver-
vuild wordt met olie, die door
schepen zomaar geloosd wordt.
Slachtoffers zijn dan meteen de
vogels, waarvan er talloze op de
stranden belanden, besmeu rd
met olie. Begin januari vond er
weer zo'n grote vervuiling
plaats op de Noordzee. Duizen-
den zeekoeten, fuuten, meeu-
wen, alken en andere vogels
kwamen in die grote olievlek
terecht. Gelukkig zijn vele van
die dieren, dank zij een groot-
scheepse hulpactie, aan een ze-
kere dood ontkomen. Ze kwa-
men terecht in enkele vogel-
centra waar ze op deskundige
wijze werden gereinigd.

EéR van die 6€Atra,het groot-
ste vogelopvangcentrum in ons
land, is het Vogelcentrum 'De
Horst' in Noord-Holland, be-
stierd door mevrouw 0 ijkhui-
zen, die hier vele jaren geleden
begon met het opvangen en
verzorgen van in het 'ongerede'
geraakte vogels. Zij heeft in de
loop der jaren al du izenden
vogels gezond en wel aan de na-
tuur terug weten te geven en
daarbij een grote ervaring en
deskundigheid verworven.
Wat het reinigen van met olie
besmeurde vogels betreft heeft
zij een eigen methode ontwik-
keld, die er in het kort op neer
komt dat je de dieren niet d i-
reet met één of ander wasmid-
del gaat reinigen, maar ze eerst
op krachten laat komen en pas
daarna met het juiste middel en
op de juiste manier de olie van
het dier verwijdert. Zoekend
naar een reinigingsmiddel waar-
mee ze optimale resu Itaten zou
kunnen bereiken, werd haar en-

CONRAD-PREMIE VOOR
KRISHNA
Op 20 januari heeft de president
van het Koninklijk Instituut van
Ingenieurs. ir. A. G. Penning, in het
bijzijn van o.a. de directieleden
Penning, Boertje en Kraayveld, dr.
R. Krishna van EE medegedeeld dat
hem de Con rad-premie is toege-
kend. Deze premie wordt eens per
vijf jaar toegekend aan degene die
in die periode de beste publikatie
op het gebied van de ingenieurs-
wetenschappen heeft gepleegd.
In de volgende LS komen wij hier-
op terug.

Komen en gaan
bij de OR
In verband met het aanvaarden
van een functie bij de afdeling
Personeel, is de heer G.F.
Kroon per 15 januari u it de
Ondernemingsraad getreden.
De OR heeft, met inachtne-
ming van de bepalingen in het
OR-reglement, de eerstvolgen-
de kandidaat, volgens de ver-
kiezingsu itslaq, de heer G. M.
van Not, benaderd. Deze werd
bereid gevonden per 15 januari
in de Ondernemingsraad zitting
te nemen.

G.F. Kroon G.M. van Not

Vóór de wasbeurt; met olie be-
smeurde zeekoet

kele jaren geleden verteld dat
het produkt Teepol van Shell
voor dat doel uitstekend ge-
schikt was. Van het één kwam
het ander. Ze kwam in contact
met een KSLA-er die haar aan
enkele tientallen liters van dat
produkt kon helpen. Je hebt
Teepol en Teepol. maar dit
bleek de ju iste specificatie te
zijn voor het reinigen van vo-
gels. Mevrouw Dijkhuizen heeft
al honderden vogels met dit
Shell-produkt het leven weten
te redden. We hebben haar be-
zig gezien toen wij onlangs bij
haar waren om over haar activi-
teiten een artikel voor Shell
Venster te schrijven. Dat was
nog vóór de olieverontreiniging
waarover wij hierboven spra-
ken. De voorraad Teepol was al
wat aan het slinken. Het recen-
te vogeldrama maakte het
noodzakelijk dat haar Teepol-
voorraad aangevuld werd en
dat is dan ook gebeurd. Ze kan
nu weer een tijd voort. Hoe zij
dat doet leest u binnenkort wel
in Shell Venster. Eén harte-
kreet van haar willen wij hierbij
graag nog weergeven: 'Laat de
mensen niet zelf gaan knoeien
als ze een met olie gesmeurde
vogel vinden. Breng die vogels
alsjeblieft bij een opvangcen-
trum. Wij weten er wel raad
mee!' Waarvan gaarne acte.

Dak Overhoeks
bijna klaar
Het barre karwei aan het dak
van Overhoeks is bijna voltooid.
Deze fraaie foto, met uitzicht
over het IJ in westelijke rich-
ting, toont de tegels waarmee
de bitumenlaag is afgedekt.
Aan de rand de betonnen
draagstukken waarop de rails
voor de 'glazenwassersinstalla-
tie' zal worden geplaatst.
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Wij
stellen
u voor

Ing. J. Cramer

Ir. A. H. J. J.
Huibers

M. van Slobbe

-I

Mw. L. Bruggeman-Wijnhof,
ad min istratief medewerkster
op de afdeling CIS.
Drs. R.P.M. Berbee, stagiair
op de afdeling PDC.
Ing. W. H. van den Berg, re-
search-assistent op de afdeling
MR.
Ing. J. Cramer, software system
ingenieur op de afdeling MSE.
Drs. W. Dam, research mede-
werker op de afdeling FS.
J.P. Haan, laboratorium-assis-
tent op de afdeling FS.
Ing. G.J.T.M. Hoogeboom,
meet- en regeltechnicus op de
afdeling TD.
Ir. A.H.J.J. Huibers, civiel
ingenieur op de afdeling OP.
N. Koomen, instrumenttechni-
cus op de afdeling TD.
Dr. H. P. C. E. Ku ipers, research-
medewerker op de afdeling AG.
P. Schreuder, financieel mede-
werker op de afdeling FM.
M. van Slobbe, medewerker
regelingen op de afdeling PN.
Mw. LA. van Steen, laborato-
rium-assistente op de gascentra-
le van de afdeling BD.
Mw. ir. G. Wijbenga, chemisch
technologe op de afdeling EE.
Mw. ir. R. Y.E.M. van der Zee,
chemisch technologe op de af-
deling PDC.

Salaris

/
Mw. K.

Bruggeman-Wijnhof

Drs. W. Dam

N. Koomen

Mw. I.A. van
Steen

Onvoorziene omstandigheden
voorbehouden zal het salaris
over de maand januari op
maandag 26 januari bij de giro,
de banken-en de spaarbank
beschikbaar zijn.

LabSpiegel. voortzetting van het
'Maandblad van de ASV ·SHELL·.
dat op 1·11-1928 voor het eerst ver-
scheen en onder steeds wisselende
namen maandelijks uitkwam. In de-
cember 1953 werd de naam gewijzigd
in 'Labêpieqel'. Sinds 18 maart 1971
verschijnt dit periodiek als veertien-
daags personeelsblad.
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Hoewel Shell-maatschappijen een ei-
gen identiteit hebben, worden zij in
dit blad soms gemakshalve met de
collectieve benaming 'Shell' of
'Groep' aangeduid in passages die be-
trekking hebben op maatschappijen
der KoninklijkeIShelI Groep of wan-
neer vermelding van de naam van
de maatschappij(enl gevoeglijk ach-
terwege kan blijven.

Drs. R.P_M.
Berbee

~~
Ing. W.H. v.d.
Berg

J. P. Haan tna. G. J. T. M.
Hoogeboom

Dr. H. P. C. E.-
Kuipers

P. Schreuder

Mw. ir. G.
Wijbenga

Mw. ir. R. Y.E.M.
van der Zee

Rooster LS
Evenals voorgaande jaren is
ook nu weer een rooster ver-
krijgbaar met gegevens van
LabSpiegel 1981 (o.a. met data
VAn kopij inleveren.en van er~
schijning).

Jubilea
25 jaar

J. C. N icolai - VMB, 14/2
Ing. J.A. Venbrukx - BD, 15/2

Periode van 26/1 t/ro 30/1

ma. 26/1 Gepaneerd speklapje
Bruine bonen
Gekookte aardappelen

di. 27/1 Boedapest steak
Groene kool
Gekookte aardappelen

vr. 30/1 Kalfsragout Marengo
Doperwten
Gekookte aardappelen

Periode van 2/2 t/m 6/2

ma. 2/2 Biefstu k bearnaise saus
Snijbonen
Gebakken aardappelen

di. 3/2 Warme ham botersaus
Tuinbonen
Gekookte aardappelen

wo. 4/2 Nasi Goreng Speciaal

do. 5/2 Sucadelapje
Stamppot andijvie

vr. 6/2 Gebakken schol filet
Lofsalade
Patates frites

KOMEN si~lL,ilh
en GAAN 'N'{u~

In dienst

Drs. R.P.M. Berbee - PDC; mw.
L. Bruggeman-Wijnhof - CIS;
N. Meijboom - OC; M.H.A. van
Slobbe - PN; mw. I.A. van
Steen - BD.

Over uit Groep binnen Nederl.

Dr. J.A.M. van Broekhoven -
SC (ex SNC, Pernis); dr. H. L.
Wu - EE (ex SIPM, Den Haag).

Over naar Groep buiten Nederl.

Ir. K.J.W. Groeneveld - HCP
(Shell Curaçao).

Burgerlijke stand
Geboren

Arjen Christiaan, zoon van J.
van der Meijden - SC, 15/12

Gehuwd

Dank
Mede namens mijn vrouwen kinde-
ren dank ik u allen voor de collegia-
liteit en samenwerking, die mijn 43-
jarige loopbaan op KSLA tot een
waar genoegen gemaakt hebben.
Ter gelegenhejd van mijn pensione-
ring dank ik diegenen die door hun
aanwezigheid deze receptie opluis-
terden en in het bijzonder de spre-
kers met hun woorden van waarde-
ring. Mede wil ik de commissie
danken voor de organisatie, de me-
chanische werkplaats voor de prach-
tige wekker-klok, de BVC voor het
monumentaal geschenk (de vier
schoorstenen met het weerglasl, de
montageafdeling voor de buitenlan-
taarn, de donderdagclub voor het
windei, de prachtige kip en het

Arie
Kwantes
Met het vertrek van Arie Kwan-
tes door pensionering, verlaat
een opmerkelijke figuur de
research op KSLA. Daarmede
wordt een periode van ruim 38
jaar afgesloten die zeer vrucht-
baar is geweest.
Dit wordt O. a. geïllustreerd
door het voorkomen van de
naam Kwantes in meer dan 50
octrooien en in een 85-tal rap-
porten. Opvallend waren zijn
enthousiasme en werklust in
een nimmer aflatend tempo tot
op de laatste dag.
Van het begin af aan was Arie
al doordrongen van de nood-
zaak te kunnen beschikken
over de beste analysetechnie-

Fred Elink
Schuurman
Op 1 februari a. S. gaat onze
collega Fred Elink Schuurman
de dienst met pensioen verla-
ten.
Zijn start op KSLA was in mei
1955 bij de toenmalige afde-
ling DPO. Toch was hij reeds
langer in een Shell-verband
werkzaam, want in 1951 vin-
den we de naam F. Elink
Schuurman in de rangen van
de NAM in Drente. In PDO lag
zijn werkterrein in de destilla-
tie-sectie in Proefhal 7, 2e
ruimte. In de zomer van 1959
kwamen we Fred tegen in PDC.
H ij leverde zijn aandeel aan de
ontwikkeling van chemische
processen. Namen als versatics,

met pensioen

aquarel materiaal en van u allen het
vierscheehts tafel weef toestel.
Hartelijk dank aan allen die hebben
bijgedragen aan deze avond en de
serie cadeau 's,
Ik wens u allen tenslotte veel gezon-
de jaren toe en tot ziens.

Jan de Groot

JCP

W.N.H.

Dankbetuiging
Langs deze weg betuig ik, mede na-
mens mijn kinderen, mijn oprechte
dank aan directie en collega's voor
de vele blijken van deelnerninq na
het overlijden van mijn lieve man,
onze vader en opa.
Het heeft de kinderen en mij bij-
zonder gesterkt en getroost, dat u
allen zich zo betrokken voelde bij
dit 9rote verlies. Moge hij lan9 in
onze herinnering blijven voortleven.

G. Wierda-Prins

ken ten einde zijn processen etheenoxyde, Shell-chloor,
in statu nascendi op de enige isopreen en polypropeen, om
juiste wijze te kunnen beoor- er enkele te noemen, zijn al een
dele n. __ ~-<1anduiding oçL.w.eJk.aan.hres
Hij was dan ook een van de terrein de inzet van Fred is ge-
eerste werkers in dit instituut, weest.
die er mede voor gezorgd heeft In deze lange periode van re-
dat GLC een enorme vlucht search-activiteiten was Fred
kon nemen. één van de vele werkers in vol-
Het is o.a. vooral deze eigen- continudienst, werkers, die bij
schap, het vermogen tot het nacht en ontij hun taak vol-
kwantitatief analyseren, die brengen, vaak ongezien en on-
geleid heeft tot aanzienlijke gemerkt, voor de grote massa
procesverbeteringen en in een van het KSLA, maar zeker een
aantal gevallen zelfs tot geheel werker in de eerste lijn.
nieuwe fabrieken. Sinds juni 1979 heeft Fred ge-
Het zijn deze wapenfeiten, die durende het laatste deel van
gemaakt hebben dat de naam zijn loopbaan in dagdienst zijn
Kwantes ook buiten KSLA een beste krachten gegeven in de
zeer bekende klank heeft. Zo afdeling BD, in het gasgebeu-
ging hij nog op de valreep op ren. Zijn taak was de aanmaak
speciaal verzoek naar Houston. van menggassen, een solistische
Arie, allen, die het voorrecht en secure job met een juist ge-
gehad hebben om met jou sa- voel voor veiligheid, wat in dit
men te werken en van je grote vak van het grootste belang is.
ervaring te leren, zullen je blij- Dit vak was hem op het lijf ge-
ven herinneren als een vader- schreven, en hij heeft in deze
lijke vriend met wijze raad ge- periode dan ook hard gewerkt

wo. 28/1 Kip Rangoon vingen en met een geheel eigen om een stuk kwaliteit af te le-
Sperziebonen J. van Gogh - SC, met mw. stijl van optreden en spreken. veren. Wij zijn hem daar zeer
Gestoomde_r...o.jjs_t I--..J.C"M.-Jansse.o.,...1.9,U2-----I--\::Jfek--6B-!'f8Sflrekk-en met jou tij - -cl-aA-keaar-v 00F-. -- -

do. 29/1 Gebakken schelvis P.B.M. H. Molhoek - FR, met dens de lunchperiode over de Fred, wij van het KSLA en in
Wortelen mw. M. H...J. Vermeulen, 29/12 dingen van alledag in het natio- het bijzonder van de Gascentra-
Patates frites nale en internationale gebeu- Ie wensen jou en je gezin het

ren, zullen ons bij blijven. allerbeste voor de toekomst.
Arie, geniet van je welverdiend
pensioen met vrouwen kinde-
ren. Hartelijk dank voor alles
wat je voor Research hebt ge-
daan en voor het visitekaartje
dat je voor KSLA hebt afgele-
verd.
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Personeelsdonatieplan verruimd
Financiële bijdrage van 500 naar 1000 gulden
Binnen het donatiebeleid van
Shell in Nederland, werd eind
februari vorig jaar het 'Perse-
neelsdonatieplan' (PDP) geïn-
troduceerd. Shell-medewerkers
die buiten hun werkkring offi-
ciële functies vervullen in edu-
catieve, sociaal/culturele, cha-
ritatieve of recreatieve vereni-
gingen of instellingen, konden
een financiële bijdrage van ten
hoogste f 500,- of een bijdrage
'in natura' voor hun 'club' aan-
vragen.
Per 1 januari is dit maximum
verhoogd tot f 1000,-. Er zijn
ook nog andere verruimingen
doorgevoerd.

Balans opmaken

Omdat PDP een geheel nieuwe
activiteit was en tevoren niet
nauwkeurig kon worden over-
zien hoe groot de animo onder
de personeelsleden zou zijn, is
thans de balans opgemaakt.
Per 31 december 1980 waren
129 aanvragen afgehandeld.
Het betrof in 98 gevallen dona-
ties met een gemiddelde van ca.
f 400,-. Voorts werden - al of
niet in combinatie met een fi-
nanciële bijdrage - 19 pakket-
ten met geschenkartikelen
(voor bijvoorbeeld fancy fairs)
toegewezen en vonden binnen
het PDP 22 schenkingen plaats
van overtollige bedrijfsbeno-
diqdheden.Lmetc.narne schrijf-
machines.

Vooral bestuursleden van ver-
enigingen van recreatieve aard
(veel sportclubs) wisten de weg
naar het PDP te vinden, maar
ook bijvoorbeeld vanuit kerke-
Iijke groeperingen, scholen en
verenigingen voor mil ieu- en
natuurbehoud werden aanvra-
gen ontvangen.
Verdeeld over de Nederlandse
Groepsmaatschappijen zag het
aantal aanvragen er als volgt uit:

SNR/SNC - Pernis 35
Centraal Kantoor - Den Haag 29
KSlA - Amsterdam 33
SNV - Rotterdam 17
SNC - Moerdijk 7
ST - Rotterdam 5
SN - Rotterdam 1
KSEPl- Rijswijk 2

Nu wat meer inzicht is verkre-
gen en ervaring opgedaan met
aantallen, soort van aanvragen
en afwerking van de gevallen,
lijkt het bijstellen van de 'regels'
verantwoord.

Gunstige veranderingen

Deze bijstelling betekent een
belangrijke verru iming van de
voorwaarden waaraan de aan-
vragers moeten voldoen.

• Volgens het nieuwe PDP-
reglement kan elke Shell-mede-
werker die lid is van een ver-
eniging of instelling daarvoor
een donatie aanvragen, dan wel
een garantie, overtollige be-
drijfsbenodigdheden of ge-
schenkartikelen.
Tot nu toe was dat alleen
mogelijk voor Shell-collega's,

die in hun 'club' een officiële
functie vervullen.

• Ook gezinsleden van Shell-
employés kunnen sinds 1 ja-
nuari een beroep doen op het
'Personeelsdonatieplan' : bij-
voorbeeld uw zoon voor z'n
voetbalclub, uw vrouw voor
een charitatieve instelling of
huisvrouwenvereniging, uw
mán voor de oudercommissie ...

• De maximaal toe te kennen
bijdrage van f 500,- is verhoogd
tot een bedrag van f 1000,-.

• Tot dusver werd voor een
bijdrage aan de algemene mid-
delen o. m. als normsteil ing ge-
hanteerd 10% van een tekort
of van de post donaties/giften
uit het financiële verslag over
het voorafgaande jaar. Deze
norm is nu op 25% gebracht
(u iteraard met inachtneming
van eerdervermeld maximum).
Daarnaast bestaat alternatief de
mogelijkheid tot het aanvragen
van een bijdrage in de kosten
van een bepaald project. H ier-
bij dient een begroting van kos-
ten en baten te worden over-
legd, terwijl dezelfde normen
aangehouden worden.

• PDP-aanvragen kunnen in
principe elk jaar worden ge-
daan, zij het dat een vereniging
ei inste Iüng--Sl.ech ts, éénmaal,
per jaar voor een bijdrage in
aanmerking kan komen. Uiter-

aard kunnen aanvragen slechts
gehonoreerd worden, zolang
het PDP-budget voor het lopen-
de jaar nog niet overschreden
is.

• Gehandhaafd is de regel, dat
alleen via medewerkers-in-vaste
-dienst, in het kader van het
PDP, aanvragen ingediend kun-
nen worden. Dit houdt uiter-
aard niet in, dat buiten het
PDP anderen geen aanvragen
zouden kunnen indienen.

Aanvragen

Alle inlichtingen over het PDP
kunnen worden ingewonnen
bij de lokale Public Affairs-
respectievelijk Public Relations-
afdeling. Aanvragen dienen te
worden gericht aan het PA-
secretariaat (lida van der Horst,
tsl. 3559). dat ook zorgt voor
de verdere contacten met het
centrale punt voor het 'Perse-
neelsdonatieplan', Shell Neder-
land, PAE/3.

Een speciaal aanvraagformulier
- alsmede het PDP-reglement,
waarin de mogelijkheden en
voorwaarden van het plan wor-
den toegelicht - is bij het PA-
secretariaat verkrijgbaar.

Ingediende aanvragen kunnen
in.het.alqerneen al.binnen enke--
Ie weken in overleg met de
aanvrager worden afgerond.

Expositie Theo Blankenstijn
Tot 30 januari is in hetBedrijfs-
restaurant het werk te bewon-
deren van Theo Blankenstijn.
Deze Zaanse kunstschilder
weet op een eerlijke, transpa-
rante wijze vorm te geven aan
zijn landschapsbeleving. Water,
polders en wolkenluchten in-
spireren hem tot het schilderen
van tere, bijna abstracte aqua-
rellen, waarin elementen van
herkenbaarheid meestal duide-
lijk aanwezig zijn .
Het laatste jaar is Theo zich
meer gaan toeleggen op de
'olieverf'. Hoezeer dit thema
ook versch ilt van de 'waterverf',
de sfeer van stilte is bij beide
technieken kenmerkend voor
zijn stijl.
Een derde techniek die deze
schilder beheerst is de litho-

druk, maar hiervan zijn helaas
geen werken geëxposeerd.
Een permanente expositie is
te zien in Haarlem, galerie
Magenta op de Grote Markt.
Voor eventuele vragen en op-
merkingen over deze schilde-
rijen kunt u zich wenden tot
B. Schuitemaker, tsl. 2881.

In memoriam
Wij ontvingen het droeve be-
richt dat op 7 januari in de
leeftijd van 79 jaar is overle-
den onze ex-collega de heer

K. Sitser

De heer Sitser was destijds
werkzaam op de afdeling TD.

Van onderen
We zijn dus verhuisd.
Leuk hoor, vers uitzicht,
eindelijk een beetje zon in
de kamer (voor zover die
zich laat zien) en constant
lachen geblazen als er
weer iemand met het ge-
bruikelijke vlotte daar-
ben-ik-gebaar de kamer
inzeilt en tot de ontdek-
king komt dat die leuke
meisjes zijn verdwenen ...
Het overgaan van de ene
naar de andere lokatie ge-
beurde op een plezierige
en tevens bijzonder snelle
wijze, onder de bekwame
leiding van 'verhuisexpert'
bij uitstek Wim Selhorst
(de kreet 'Van onderen!'
kwam er niet aan te pas).
Selhorst is dan ook een
man met een grote erva-
ring op dit gebied: 'Ik heb
het onlangs nog van een
heel jaar uitgerekend, dat
vroeg m'n baas me te doen.
In '80 heb ik een kleine
250 verhuizingen gedaan,
alles meegerekend, kleine
en grote dus (waaronder
bijvoorbeeld een karwei
van twee weken I]. In één
jaar tijd f Moet je eens na-
gaan wat daaraan vastzit
qua verbouwen en instal-
leren ...

Wim Se/horst

En neem het meubilair.
We hebben vorig jaar zo'n
750 meubeltransporten
verricht: 300 kantoorstoe-
len, 150 bureaustoelen
(met wielen), 57 bureeu's,
56 vierladenkasten, 66
tweeladenkasten hebben
we geleverd en nog een on-
telbare hoeveelheid andere
artikelen, van krukken,
vloerkleden en schoolbor-
den in soorten en maten
tot enveloppenstapelaars,
telefoonhaken en penne-
bakjes.
En dacht je dat er wat van
terugkwam? Nee hoor, zet-
den. Er wordt al/een maar
ingepompt. Waarhet blijft
moet je mij niet vragen,
maar soms denk ik wel
eens dat er heel wat men-
sen zijn, hier, met vier bu-
resu's l"

Zo hoor je nog eens wat.
Ah, daar komt ons nieuwe
meubilair ...

MEUL

In memoriam
Wij werden in kennis gesteld
van het droeve bericht dat
onze ex-collega de heer

E.J.Onck

op 9 januari in de leeftijd van
88 jaar is overleden.
De heer Onck werkte destijds
bij de TIA.

Wim de Wit
met pensioen
Op 1 september 1948 kwam
Wim de Wit in dienst van het
laboratorium. Hij was toen 27
jaar en had na de HBS de nodi-
ge ervaring opgedaan tijdens
z'n - helaas door de oorlog af-
gebroken - biologiestud ie en
gedu rende daaropvolgende
werkzaamheden elders. Hij
bleek al direkt een aanwinst
voor KSlA door z'n serieuze
aanpak, z'n brede belangstel-
ling en z'n ambitie voor de re-
search. H ij ontwikkelde zich
dan ook snel tot een zelfstan-
dige, altijd enthousiaste re-
searchwerker, die al z'n onder-
werpen grondig en met grote
experimentele vaardigheid aan-
pakte en die zich tegelijkertijd
inleefde in alle daaraan verbon-
den theoretische problemen.
De conclusies die hij uit z'n
werk trok, na soms letterlijk
dag en nacht bezig te zijn ge-
weest met het wikken en we-
gen van de re su Itaten, bleken
steeds weer onaanvechtbaar.
Door die geweldige inzet en
door z'n vriendelijke meeleven-
de natuur wist hij z'n enthou-
siasme op chefs, collega's en
medewerkers over te brengen.

Het grootste deel van z'n loop-
baan heeft Wim organisch-che-
misch werk verricht; eerst aan
'gewone' - en vanaf ca. 1956
aan macromoleculen. later
echter kregen zijn werkzaamhe-
den aan de polymeren steeds
meer een fysisch-chemisch ka-
rakter en nu hij zijn carrière
gaat beëindigen zullen wellicht
fysici pur sang doorgaan met
z'n ultrasone technieken en
met zijn werk aan het optisch/
elektronisch verwerken van
(microscoop)beelden met be-
hulp van de vooral door Wim
opgebouwde Quantimet-appa-
ratuur.

Naast zijn drukke werkzaam-
heden en z'n grote zorg voor
z'n gezin heeft Wim de tijd
kunnen vinden voor z'n hobby,
de biologie. Vooral tijdens va-
kanties kon hij zich uitleven
in het zoeken naar en fotogra-
feren van slakjes en planten.
Zo zeer verdiepte hij zich ook
in zijn hobby, dat hij een pu-
blikatie hierover het licht kon
doen zien.

Ondanks het feit dat Wim het
KSlA nu met pensioen verlaat,
zal hij - ongetwijfeld mede
door zijn hobby - spoedig
weer een bezet man zijn. Wij
wensen Wim en de zijnen nog
vele gezonde en tevreden jaren
toe.

C.F.C.
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Energie uitgerekend

Dichten van kieren
Soms verdwijnt ongeveer een kwart van alle warmte die het huis
verlaat door kieren en spleten. Door op verschillende plaatsen
tochtstrips en dergelijke aan te brengen, kan energie worden be-
spaard.
Bovendien neemt de behaaglijkheid in huis toe. Tochten wordt im-
mers door iedereen als bijzonder onaangenaam ervaren.
Bij het dichten van kieren moeten we er echter wel op letten dat
we ons niet teveel door ons enthousiasme laten meeslepen. In ru im-
ten waar verbrandingstoestellen staan moet frisse lucht kunnen
worden aangevoerd en ook de mensen hebben een bepaalde hoe-
veelheid frisse lucht nodig. Er zijn echter tal van plaatsen waar
kieren geen functie hebben en ze dus het beste kunnen worden
afgesloten. We noemen enkele mogelijkheden.

• Versleten scharnieren zorgen ervoor dat deuren en ramen niet
goed sluiten. Door de spleten die onherroepelijk ontstaan, gaat
veel warmte verloren. Hetzelfde geldt voor het sluitwerk van
ramen. Daar mankeert nogal eens wat aan. Vernieuwen of ver-
zwaren van hang- en sluitwerk kan energiebesparing opleveren.

• Tochtband is een uiterst goedkoop middel waarmee op eenvou-
dige wijze kieren bij deuren en ramen worden gedicht. Tocht-
band is er in verschillende soorten, zoals rubberband, tochtpro-
fiel, metalen tochtveren en soepele plastic buis.

• De ruimte tussen drempel en deur (kan het beste worden) afge-
sloten met een houten of metalen strip waaraan een soepel be-
wegende plastic of rubber flap is bevestigd. Deuren zonder drem-
pels kunnen worden afgesloten met speciale tocntdorpels,
meestal een rubberen band in een metalen profiel.

• Kieren en gaten tussen het houtwerk en de muur bij ramen en
deuren kunnen gemakkelijk worden gedicht met elastische kit,
die bijvoorbeeld met behulp van een eenvoudig spuitpistool van-
u it een patroon kan worden ingebracht.
De lijm moet elastisch zijn omdat de bouwmaterialen voortdu-

-FeAd-SHj veA-Wer-keA.-Het-{;j~eh-teA-van-k leren kan het-beste-aan
de binnenkant van het huis gebeuren. Grote gaten kunnen wor-
den gedicht met behulp van een spuitbus polyurethaanschuim.
Het schuim zet na het inspuiten flink uit en zorgt daarom voor
een goede afd ichting.

• Brievenbussen zijn beruchte tochtgaten. Het tochten kan sterk
worden verminderd door het aanbrengen van een zelfsluitende
klep.

Raad en daad
Kreeg u de vraag over Shell
te praten in uw vereniging?

Welnu, overleg met

Raad en Daad,
010-696269,
Shell Nederland B. V.
Afdeling PAE/4,
Externe Betrekkingen,
Hofplein 20,
3032 AC Rotterdam.

Overleg met Raad en Daad
voor hulp op maat.

Wil uw zoon een spreek-
beurt houden over energie?

Vindt uw buurman dat
Shell te veel winst maakt?

Zit uw dochter met een
scriptie over aardolie?

Sneeuw op het dak van het Bedrijfsrestaurant zorgt voor een bijzonder effect

Kinderbijslag
in 1981

Het geschreven woord

Gaarne wil ik mijn instemming
betuigen met hetgeen door Uw
schrijver in de rubriek 'Van on-
deren' aan de orde wordt ge-
steld. Vooral de manier waarop
de collega, zich noemende A. S.,
op z'n nummer wordt gezet
sprak mij zeer aan. Er is al te-
veel onheil gesticht door deze
antirook-maniakken.
Zeiden onze Vaderen niet reeds:
'Een niet-roker is een onrust-
stoker?' Echter, ondanks Uw
en mijn verzet, is het kwaad
voortgewoekerd en ziet men
steeds minder genoeglijk smo-
rende collega's in het midden
der labzalen bijeen onder min-
zame kout.

Degenen die recht hebben op
kinderbijslag zullen in de loop
van februari persoonlijk wor-
den geïnformeerd over de wijze
waarop voortaan kinderbijslag
kan worden verkregen.
Tegelijkertijd zullen formulie-
ren worden verstrekt voor het
aanvragen van kinderbijslag be-
treffende de kwartalen in 1981.

Geheugen-
steuntje

In de vorige LabSpiegel rea-
geerde 'Meui' in zijn rubriek
'Van Onderen' op een binnen-
gekomen brief van Arjan Sik-
kinq, Die brief handelde over
het - naar de men ing van
Arjan niet onafhankelijk
zijn van ons personeelsblad.
Meul reageerde verontwaar-
digd op die brief en gaf daarbij
beknopt de inhoud weer. De
betreffende brief werd echter
niet, zoals gevraagd was, in de
rubriek 'Door U' in extenso
gepubliceerd. Dat verzuim ma-
ken wij hierbij gaarne goed,
temeer omdat er een reactie is

binnengekomen van onze goe-
de collega en trouwe ingezon-
den brievenschrijver Lou Wals,
die wij hierbij eveneens publi-
ceren. Voor commentaar op
Arjans brief verwijzen we terug
naar de rubriek 'Van Onderen'
in de vorige LS. De brief van
Lou heeft geen drang tot com-
mentaar in ons doen opkomen.
Wat de naam van Roos Huij-
bregtse betreft. Roos is erg
lief, maar met het schrijven van
haar achternaam zullen velen
steeds weer problemen hebben;
Wij zullen die naam in ieder ge-
val nooit meer fout schrijven!

Kopij
In het kerstnummer van de
LabSpiegel las ik een harte-
kreet om meer kopij, "2000
mensen in een laboratorium,
daar moet toch genoeg 'verhaal'

in zitten?" Dat zou je wel zeg-
gen. Kennelijk is dat niet het
geval. Ik wil daarom Meul een
idee aan de hand doen om hem
in zijn streven te helpen. Het
idee is eenvoudig: maak van de
LabSpiegel een echt personeels-
blad, eentj van het personeel

voor het personeel. Daarvoor
is het wel noodzakelijk om de
LS onafhankelijk te maken van
de direktie. Regelmatig worden
ingezonden brieven n.l. gecen-
sureerd door DA. En dan gaat
het niet om onkuisheid in de
gebruikte taal, mocht dat voor-
komen, maar wel om de in-
houd, de strekking van het ge-
schrevene.

Kijk Meul, alleen een echt per-
soneelsblad zou zich kunnen
verheugen op meer medewer-
king van het personeel.

Met vriendelijke groeten, en de
opmerking dat ook op PMC
3G de koffie bruin uit de mas-
jiene komt,

Arjan Sikking

Genoeg woorden reeds verspild
hieraan.
Ergernis grijpt mij eveneens aan

Postzegels: Uit de automaat in de waar genoemde A. S. zich het
- MI vanJll!.tiledrijfs!~!9.u..@~ - =recttt=orttteent=zich te bemoei-

Winkel Hengelsportvereniging: Elke en met wat wel of niet ge-
woensdag van 12.00-12.45 uur in plaatst wordt in Uw veelgelezen
de portiersloge van het Groot Lab. orgaan. Wij allen moeten van
Sociaal Medisch Steunfonds: tijd tot tijd het geschreven
Inlichtingen inzake uitkeringen en woord dat wij afscheiden ter
indiening declaraties schriftelijk aan beoordeling voorleggen aan de-
Sociaal Medisch Steunfonds genen die boven ons gesteld
Afdeling Amsterdam
Hofplein 20 zijn, ook de heer A. S. Ik kan U
Rotterdam verzekeren dat er dan wat ge-
In bijzondere gevallen telefonisch schrapt en gekrast wordt in de
contact betr. declaraties en uitke- geschriften, ook bij gerenom-
ringen : + -75'<>677 (hr, Nieuwkoop)
of + -75-6689 (mw. Clement). meerde collega's naar ik verno-
Informatie algemeen: tsl. + -75-B 143 men heb. Wat men zelf als nor-
(hr. Bekrnanl. maal accepteert, mag men U
Algemeen administrateur: tsl. + -75- niet verwijten.
6763 (hr. Van der Gaag).

Contacten Ondernemingsraad:
W.A.M. V.d. Wiel, secr. OR, dage-
lijks in Overhoeks (10e verd., deur
24).

Bibliotheek ASV 'SHELL': Dins-
dag en vrijdag van 12.00-12.30 uur
en van 12.45-13.15 uur in het Dev.
Lab (vak 82, deur 9a).

Kas: 's Morgens van 10.00-11.30
uur en 's middags van 15.00-16.00
uur in Overhoeks (11e verd., deur
21).

Personeelswinkel : Dagel ij ks van
12.00-13.30 uur (ploegendienst op
dinsdag en woensdag van 15.00-
15.30 uur) op de begane grond van
het Bedrijfsrestaurant.
Aanvragen voor 40-liter zakken
compost, potgrond of turfstrooisel
bij de beheerder van de PW. Bij be-
taling wordt een afgiftebon over-
handigd waarmee men het bestelde
op donderdag tussen 16.00-16.30
uur (ploegendienst: tussen 15.30-
16.00 uur) af kan halen bij de lood-
sen van de firma Bakker, tegenover
het achter-parkeerterrein.

Stuiververkoop: Elke dinsdag en
donderdag van 12.00-13.30 uur in
de entree van het Bedrijfsrestaurant.

PN-administratie: Openingstijd da-
gelijks van 14.00-17.00 uur.

Loonbelasting: Het loonbelasting-
nummer waaronder KSLA bij de
Inspectie der Belastingen is geregis-
treerd luidt: 1760725 L01.

Werknemers in 'netto-betaling' die-
nen zich hieromtrent te wenden tot
8IPM-PNMH/81 (tsl. 4030).

Bedrijfsmaatschappelijk werkster:
Voor afspraken telefonisch bereik-
baar (Iiefst tussen 9.00-10.00 uur)
op tsl. 2927 (Overhoeks, 13e verd.,
deur 13).
(Bij afwezigheid: mw. Groeneveld,
tsl, 3596).

Bijkantoor ABN: Elke woensdag tij-
dens de lunchpauze in de entree van
het Bedrijfsrestau rant.

'Raad en Daad': Informatie over
Shell-zaken aan individuele mede-
werkers. tsl. + 75 -6269 of 010-
696269; 8hell Nederland B. V., afd.
PAE/4, Hofplein 20, 3032 AC
Rotterdam.

Terecht verwijst U naar num-
mer 600 van Uw tweewekelijks
orgaan, waar deze zaken duide-
lijk gesteld zijn. Op een van de
fotopagina's stond indertijd

zelfs een foto van Uw eindre-
dacteur met het Hoofd van de
Directie plus Uw orgaan in
wording.

Ikzelf heb mij ook wel eens
vermeten een te vrijmoedig
geschrift ter publicatie aan te
bieden. Ik ben daarover terecht
onderhouden en heb het hoofd
gebogen. Men moet zijn plaats
weten, vind ik. Laat U niet ge-

beuren wat enkele jaren gele-
den een collega van U overko-
men is bij een internationale
Voedingsfirma. Deze man
kwam van een Gelderse Cou-

-rant ais-jotJrnalisrbij-het-per-
soneelsorgaan van genoemde
firma en werd na 1'hjaar voor
geruime tijd opgenomen in een
kliniek en daarna geruis/oas
weer afgevoerd naar het Gel-
derse. Hij wist zijn plaats niet!

Nogmaals mijn complimenten
voor Uw intrigerende rubriek
'Van onderen' en nog veel suc-
ces.

Lou Wals
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Ondine-roeiers winnen
oudste wisselprijs
Zelfs al hadden enkele van
onze leden weer aan de moge-
lijkheid gedacht, toch was het
op de laatste jaarvergadering
van de Koninklijke Nederland-
se Roeibond ook voor de mees-
te ingewijden een blijde verras-
sing dat de activiteiten van
Ondine goed bleken te zijn
voor de Vaardigheidsprijs.
In vele opzichten is deze prijs
een opmerkelijke. Allereerst
zijn leeftijd: ingesteld in 1929
door de op dat moment pas 12
jaar oude Roeibond, die besefte
dat een groot reservoir aan tech-
nisch bekwame roeiers een goe-
de basis vormt voor verdere uit-
bouwen het later verkrijgen
van topprestaties. De prijs
wordt niet voor een fraaie over-
winning van een roeier of een
ploeg toegekend, maar gaat,
naar d ie vereniging die gezien
het aantal zijner leden er het
best in slaagt deze leden de af-
stand van 20 km binnen een ge-
stelde tijd (bijv. 2 uur voor de
skif) te laten afleggen. Lang
voordat het woord 'trimmen'
uitgevonden werd en prestatie-
tochten, lopen of ritten bij an-
dere soorten in zwang kwamen,
bestond dit al bij het roeien
en het bestaat nog steeds.
~oenmalige bondsbestuur,

/onder leiding van dr. Te
Hennepe, onderkende en waar-
deerde het belang van zo'n ac-
tiviteit door de gezamenlijke le-
den. In tegenstelling tot de
praktijk bij andere prijzen wor-
den de snelst gemaakte tijden
noo it bekendgemaakt en zelfs
bij navraag niet verstrekt. Dit
zou immers een competitie in
de hand werken, die hier qua
opzet beslist niet in past. Toch
mag wel vermeld worden dat
een tijd van 1 u 40 minuten
i. p. v. 2 uur voor een skif, voor
wedstrijdroeiers zeker haalbaar
is. Dit volgt uit een extrapola-
tie van de tijden gemaakt op
skif-heads, wedstrijden over 7'h
km. Er wordt dus voldoende
speling gegeven voor de norma-
le 'trim' -roeier waarvoor de
proef bestemd is.

De prijs, officieel 'Vaardigheids-
beker', en in de wandeling
'Nikkelen Nelis' genaamd, is
geen beker. Het stelt een 60 cm
hoge roeier voor, staande met
riem, zoals deze zich na vol-
tooide proef voelt: voldaan en
beslist niet uitgeput, maar een
voorbeeld van hoe men ook
sport kan bedrijven. Voor een
redelijk ervaren roeier is de af-
stand te doen in de daarvoor
gestelde tijd, al zijn er elk jaar
weer een aantal d ie, door on-
voldoende uithoudingsvermo-
gen, oefening, techniek of het
te lichtvaardig opvatten (hal-
verwege even te lang uitrusten,
eten of drinken, terwijl de tijd
doorloopt) er net te lang over
doen en dan dus niet meetellen
voor het verenigings-klasse-
ment.
Merkwaardig is ook dat de
proef verroeid kan worden in
een verscheidenheid aan boot-
typen, alleen of als ploeg, met

twee riemen of met een, res-
pectievelijk skif of enkele wer-
rie en gestuurde of ongestuurde
twee. Deze keuze is bewust zo
gemaakt om te vermijden dat
iemand profiteert van een extra
krachtige partner.- De eigen in-
breng blijft altijd beslissend.
Wel kan in een gestuurde boot
ook een blinde de proef afleg-
gen, terwijl bij boordroeien an-
dere handicaps aanvaardbaar
zijn.

De trimopzet komt ook tot ui-
ting door enige bepalingen over
de afstand en de toegestane
tijd. Dames en heren kunnen
tot redelijk hoge leeftijd hun
prestatie blijven leveren op hun
eigen aangepaste niveau. Zo
loopt de leeftijdsindeling voor
de heren tot de klasse 71 jaar
en ouder. Dit is geen ambtelij-
ke extrapolatie, maar dood-
nuchtere realiteit.
Voor de jeugd zijn aparte cate-
goneen ingesteld. Sommige
roeiers leggen de proef jaarl ijks
af en hopen zo hun lichamelij-
ke aftakeling in de gaten te
houden en z~h te behoeden
voor onverhoedse aanvallen van
jeugdige overmoed. Het is ech-
ter niet zeker dat de geestelijke
aftakeling parallel loopt aan de
lichamelijke!

Als een extra merkwaard igheid
van de prijs kan vermeld wor-
den dat het winnen ervan door
een vereniging beloond wordt
met een stem extra tijdens de
jaarvergadering.

Als betrekkelijk kleine vereni-
ging moest het voor Ondine
haalbaar zijn om met een vaste
kern een relatief goed resultaat
te behalen. Andere jaren dat
wij het probeerden, werden we
verslagen door verenigingen,
die soms speciale spectaculaire
stunts bedachten om hun aan-
tal deelnemers op te voeren.

Omc.het.iaa ntre kkelijk __te.-b o lJ.:---O-li:i--h et be k ijk en va n.de e relijst
den de vaardigheidsproeven van 50 winnaars op de trofee
jaarlijks af te leggen met bijbe- valt het op dat meermalen een
horend diploma en medaille, vereniging de prijs driemaal in
zijn er speciale medailles be- successie won. Als dit het aan-
schikbaar voor bijv. het 5-de, stekelijke enthousiasme weer-
25-ste en 40-ste jaar, de laat- spiegelt, waarmee de roeiers
sten met een gouden medaille- hun prestaties hebben afge-
tje aangeboden door de bond. legd, kunnen we nog meer ver-
Vroeger werden de jubilea in wachten van de Ondine-roeiers.
het bondsorgaan gepubliceerd, Mocht u dit zelf ook willen er-
maar de laatste jaren propage- varen: welkom bij Ondine voor
ren de verenigingen de V.P. roeiinstructie, maar daarna tot
zonder steun of stimulans van slot dan ook meedoen met de
de bond. Vaard igheidsproef!

Softbal: een goed begin!
Natuurlijk ontkomen ook wij
niet aan het uiten van goede
wensen. Daarom maar meteen:
Wij wensen alle vrienden en
vriendinnen en bijna-vrienden
van SHELL-softbal een voor-
spoed ig en sportief 1981.

Maar verder gaan we snel door
op onze vertrouwde basis,
d. w. z. u een beetje vertrouwd
maken met de 'beslommerin-
gen' van softbal in het alge-
meen en onze vereniging in het
bijzonder. Een aard ige binnen-
komer voor het begin van het
jaar is natuurlijk 'De Coach'.

Lang verwacht, maar nu wordt
hij dan toch eindelijk voor het
voetlicht gehaald. Inderdaad
'hij', want de coach over wie
we het gaan hebben is manlijk,
hoewel er soms in ons nu een-
maal gemengde wereldje ook
zij's rondlopen.

Van beide categorieën (trainer/
coach en coach) kennen wij in
onze vereniging voorbeelden,
maar we zullen ons nu en vol-
gende keren slechts bezighou-
den met het zuiverste voor-
beeld, t. w. de coach pur sanç.

b. Een coach is geen 'super-
man' of 'Ubermensch'. Meestal
is het een gewone jongen of
meisje, die net als zijn of haar
pupillen het spel zelf beoefent
of beoefend heeft en daar ook
rnet jeen coach boven zich te
maken had. En om hardnekkig
aanhoudende praatjes de grond
in te boren: een coach slaapt
ook wel eens!

c. Een coach is vrijwel nooit
tevreden. Er zijn wel stemmen
(zelfs van coaches) die beweren
dat een goede coach nooit te-
vreden is, maar dat bestrijden
we. Een 'playing coach' (d. i.
een coach die speelt in het
team dat hij leidt) moet na-
tuurlijk af en toe wel tevre-
den zijn, al was het maar over
zichzelf, maar we hebben af-
gelopen seizoen ook een paar
gewóne coaches blij van het
veld zien lopen.

Volgende keer meer, dan over
de voorbereid ing van de coach.

Allereerst even wat misverstan-
den opru imen over de coach
in zijn algemeenheid:
a. In Kramer's Engels woor-
denboek staat als Nederlandse
vertaling van coach genoteerd:
(Sportterm) trainer. Welnu,
dat hoeft hij helemaal niet te
zijn, soms laat hij dat trainen
zelfs bewust aan anderen over.

Dansclub had gezellig Kerstbal
Vlak voor de kleine kerststop
kwamen veel leden van de
ASV 'SHELL' Dansclub tot de
verrassende ontdekking dat ze
reeds op de helft van de dans-
cursus aangekomen waren. Het
is allemaal zo snel gegaan dat
we het ons nauwelijks gereali-
seerd hebben. Het is ook altijd
zo gezellig en de verstandhou-
ding van zowel leerlingen on-
derling als die tot onze dans-
leraren Albert en Nel is zo bij-
zonder goed en plezierig, dat
de tijd een beetje vergeten
werd. We prijzen ons dan ook
erg gelukkig met de onvermoei-
bare inzet en het grote enthou-
siasme, waarmee ze telkens
weer een dansavond tot een
paar fijne uren voor ieder ma-
ken.
Dit heeft zijn positieve uitwer-
king op zowel de dansvorderin-
gen als op de bereidheid om
letterlijk en figuurlijk het beste
beentje voor te zetten. De in-
spanning die de paren zich ge-
troosten is altijd duidelijk

waarneembaar aan de gecon-
centreerde aandacht en de met
transpiratiedruppels bedekte
gezichten.

Wellicht als afsluiting van het
eerste deel van de cursus werd
door Albert en Nel een kerstbal
georganiseerd op 20 december
van het vorig jaar. De levende
muziek gaf het geheel een extra
feestelijk tintje. Hoewel nage-
noeg alle leden aanwezig wa-
ren, was er toch nog een fl ink
aantal kaarten aan niet-leden
verkocht, zodat er die avond
direkt een extra gezellige sfeer
heerste.
Onder de professionele leid ing
van Albert en Nel, die zelf ook
blootstonden aan een zekere
mate van spanning over het sla-
gen van de avond, kreeg ieder-
een gelegenheid en voldoende
plaats om te dansen. Toch trad
er enige verwarring op toen op
een onverwacht moment beslo-
ten werd tot een varié. Zonder
je vaste partner dansen is toch

weer heel wat anders, of niet
soms? Lang duurde de onwen-
nigheid niet en de sfeer werd
steeds plezieriger. Halverwege
de avond werden we plotseling
verrast met twee demonstraties.
Eén door de 14-jarige dochter
van Albert en Nel met haar
partner (ze zijn kampioen La-
tijns-Amerikaanse dansen) en
een tweede door onze instruk-
teurs zelf. Beide demonstraties
Iieten veel variaties en weinig
grondpassen zien (we kunnen
nog veel leren) en het was een
prachtig schouwspel van gratie
en lichtvoetigheid.
De vriendschap, de zeer goede
kontakten en de plezierige sa-
menwerking tussen het bestuur
en Albert en Nel werd nog eens
onder woorden gebracht door
Gerrit Vriezen, die deze woor-
den kracht bijzette door over-
handiging van een schitterende
fruitmand.
Bij de nadering van de kleine
uurtjes werd de avond besloten
met een laatste Engelse wals.

Jaarvergadering
Zwemmen

De jaarvergadering van de
ASV 'SHELL'-afdeling
Zwemmen wordt gehou-
den op maandag 2 februari,
in de Verenigingskamer
van het Flora Parkbad.
Aanvang 19.30 uur.

Zowel bestuur als Albert en
Nel kunnen terugzien op een
voor iedereen fijne en zeer ge-
slaagde avond. Bedankt hier-
voor!

Een danser
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Bridgedrive op 30 januari
Het bestuur van de afdeling
Bridge van het ASV wenst alle
bridgel iefhebbers een succesvol
bridgejaar toe. Om hieraan bij
te dragen organiseren wij op
vrijdag 30 januari weer een
'open drive'. Opgaven hiervoor
kunnen gedaan worden bij:
A. H. Ditmar, afd. PL, tel (20)
2993 of (20)2182 en L.J.
Pouw, afd. PDC, tel (20)2904,
tot uiterlijk woensdag 28 ja-
nuari. De drive wordt gehou-
den op het Sportpark aan de
Valentijnkade en begint om
19.45 uur.
Voor niet-leden geldt een in-
schrijfgeld van f 2,50 per per-
soon. Wij hopen op een even
grote deelneming als voor onze
vorige drives. Van de Kerst-
drive volgt hier de uitslag:

Groep A

1. Geiger-Scholte 126 pnt 65.63%
2. Fam. Savonye 120 62.50
3. Pouw-Hekscher 112 58.33
4. Fam. V.d. Linden 109 56.77
5. Korswagen-Krikken 108 56.25
6. Fam. Van Paridon 100 52.00
7. Fam. Grilk 79 41.15
8. Fam. Raatjes 77 40.10
9. Fam. Ouinmayer 68 35.42

10. F. Geiger en partner 61 31.77

Groep B
1. Fam.Ditmar 77 pnt 61.11%
2. Fam. Mijn 65 51.59
3. Fam. Van Noessel 64 50.79
4. Fam. Albrecht 62 49.21
5. la Have-la Haye 62 49.21
6. Evenaar-Cornelissen 61 48.41
7. Scheele-Schiller 59 46.83
8. Fam. Immerzeel 54 42.85

Meld u aan voor de komende
open drive. Houd ook 6 maart
vrij voor bridge, want ook dan
zorgt het bestuur weer voor
lekkere prijzen op de prijzen-
tafel. Tot ziens!

Adri Ditmar

Algemene
vergadering

ASV'SHELL'
donderdag 26 maart

19.00 uur
Sportpark

Valentijnkade

Dank
Mede namens mijn vrouw wil ik
iedereen bedanken die heeft bijge-
dragen aan het slagenvan de versier-
de borrel ter gelegenheid van mijn
pensioen.
De cadeau's - waaronder een pro-
grammeerbare T.I.-58 - zullen mij
blijven herinneren aan de prettige
samenwerking. Hartelijk dank!
Allen die wij niet persoonlijk de
hand konden schudden het aller-
bestetoegewenst!

H. Posthumus

Openingstijden Shell Doe-het-zelf
SH E LLdoe-het-zelf. is in.prin-
cipe wekelijks geopend op de
volgende uren:
Dinsdag 17.00-22.00 uur
Woensdag 14.00-22.00 uur
Donderdag 17.00-22.00 uur
Vrijdag 17.00-22.00 uur
Zaterdag 8.30-16.00 uur

In afwijking hiervan:
Goede Vrijdag 17 april gesloten
Koninginnedag 30 april gesloten

Vrijdaq 15 mei gesloten wegens
derde lustrumviering op Sport-
park.
Hemelvaartdag 28 mei gesloten.
Brugdag 29 mei geopend als op
zaterdag.
St. N icolaas, zaterdag 5 decem-
ber na 12.30 uur gesloten.
Kerst en jaarwisseling: laatste
werkdag woensdag 23 decem-
ber. In 1982 kunt u dan weer
op dinsdag 5 januari aan de slag.

Polyesterverwerking (surfplanken)
Gevraagd: Begeleider voor het vervaardigen van surfplanken e.d.
door de leden.
E. e. a. houdt in het maken van werkschema's (reeds 32 deelnemers),
organiseren en kopen van de bijkomende materialen, het geven van
instruktie enz.
Ervaring is gewenst, doch niet noodzakelijk.
Van de zijde van het bestuur kan gerekend worden op:
• Het afmaken van de surfplankmal.
• Instruktie voor zover u dat nodig heeft.
• Materiaalverschaffing via de beheerders.
• Afhandelen financiële aspekten.
• Algemeen ondersteunende aktiviteiten.
Mocht u zich geroepen voelen en in staat achten ons surfplanken-
projekt te redden, dan zullen wij dat graag nader met u bespreken.

Het bestuur

Doe-het-zelf: nieuwe lezerskringen
Inzenden vóór 27 januari!

~------- - ------------------

Lezerskring Doe het Zelf, ASV 'SHELL'-secretariaat, OH 10/19

Naam: .,.

Gebouw: ..

Verdieping:

Deur: ...

Afdeling:

Mooie, verbouwde MIDDENWO-
NING, Cavaljéplein 17 te Purmer-
end, ind.: kamer, open keuken met
verl. houten plafond, bijkeuken,
wc, hal met granietpleister wanden,
voor- en achtertuin, 1e verd.: bet.
badk. met zitbad en wastafel, vier
slaapk., waarvan één met opensl.
deuren, houten balkon, vaste trap
naar zolder over hele huis, vr. pro
f 147.000,- k.k.; tel. 02290-29827.

F.C. Shelltic

'Smoes van het. ,
Jaar
Omdat in het afgelopen jaar
weer zeer veel smoezen zijn
verzonnen om niet te hoeven
voetballen of trainen, heb ik
besloten uit al deze smoezen
de beste en meest originele te
zoeken en hem de titel 'Smoes
van het jaar' te geven. Om u
een idee te geven van wat er
allemaal verzonnen is, heb ik er
een aantal geselecteerd. Smoe-
zen als 'Ik heb mijn spullen ver-
geten', 'Het regende', 'Geen
vervoer' en 'I k wist het niet'
zijn zeer veel gebru ikt. Ook
smoezen zoals 'I k heb een ver-
jaardag', 'Ik moet oppassen' en
'I k heb visite' zijn regelmatig
gebru ikt.
Tot de drie beste (eigenlijk kan
ik beter schrijven 'de minst
slechte', gezien de niet al te
beste kwaliteit van' de smoe-
zen) zijn gekozen: als nummer
drie 'Mijn vrouw heeft mijn
spullen niet gewassen'; als num-
mer twee 'I k dacht dat er geen
trainen was'; en de SMOES
VAN HET JAAR 1980 is ge-
worden 'I k heb mijn spullen
naast de auto laten staan om-
dat ik nog wat moest uitladen'.

De bedenker van deze smoes,
Piet Purmer, wil ik hartelijk fe-
liciteren en hem op de eerstvol-
gende training uitnodigen om
de oorkonde in ontvangst te
nemen.
Ik hoop dat er dit jaar betere
smoezen worden bedacht!

Op donderdag 12 februari a.s.
is er weer LEDENVERGADE-
RING, aanvang 18.30 uur.
Komt allen!

De competitie begint weer op
17 februari. In de volgende
LS komt het programma te
staan. De stand in de compe-
titie is als volgt:

1. Yellow Stars 7 6 0 1 1224/11
2. Spartax 7 4 0 3 8 24/17
3. White Spirit 7 4 0 3 8 19/19
4. Blauw 6 2 1 3 521/20
5. F.C. Beter 7 0 1 6 1 15/36

B. E, Inen - HCP, 30/1

G. Hein - LFA, 1/2

White Spirit's aanvalstrio is niet te stuiten!

Drs. A. V.d. Wicl- LFA, 2/2Dr. T. Holleman - PN, 1/2

- -..4\ ..

Aangeboden

KAWASAKI KL 250, off-the-road,
april '80, 2200 km, i.z.g.st.,
f 3.000,-; Nordmende STEREO
CLOCK met twee wektijden en da-
tumaanduiding, %jaar oud, z.g.a.n.,
f 200,-; tsl. 2790 of tel. 02984-
4463.

BED, 1-pers.,80x 190 cm;tsl. 3742.

BOEK: 'Leven met de jaren' door
Harriet Freezer, gloednieuw, t.e.
a.b.; Will':,m Stil, tsl. 2123.

VILLA (twee onder een kap) met
grote garage/berging te Lexmond
(5 km van Vianen en 13 km van
Oude Rijn, in de loop van '81 zeer
gunstige verb. door opening Lek-
brug), gr. living ca. 42 m2, open
haard, open keuken, vijf slaapk.,
tuin op zuiden, grenzendaan boom-
gaard; tsl. 2995 of tel. 02520-
19265 (na 18.00 uur).

Antiek Mechels BUREAU; drie an-
tieke FAUTEUILS, i.pr.st.: Franse
VOLTAIRE; Biedemeier BREI-
STOEL; EngelseLEUNSTOEL met
armen; taxatierapport aanwezig;
tel. 02291-1634.

KINDERSKI'S, 140 cm, met Tyro-
Iiabindingen en stokken, f 125,-;
SKISCHOENEN, rood, mt. 33-34,
f 50,-; nieuw KINDERSKIPAK,
1-delig, donkerblauw, mt. 146,
f 50,-; SKISCHOENEN, lichtblauw,
mt. 38-39, f 70,-; Van Dijk, tel.
020-452627.

IMPERlAL voor stationcar, f 45,-;
HONDENREK, f 24,-; EKS Alpen-
puck JJBAGAGEWAGEN, 345 kg,
f 1095,-; HUTCHINSONBOOT met
Yamahamotor, f 1395,-; tel. 02518-
55007.
Groen SKIPAK, mt. 36, f 50,-; tsl.
2328.

Miele WASAUTOMAAT, W 443 de
luxe 1000 electronic, 2% jr. oud,
nieuwprijs f 2225,-. nu f 900,-;
Wilffert, tsl. 2687.

Zolang de voorraad strekt: HAARD-
HOUT in stammetjes van ca. 1 m
lang, ongeveer f 40,- per m3, zelf
afhalen, omg. Hoorn; tel. 02290-
16429 (na 18.00 uur},

Royaal DRIEKAMER-APPARTE-
MENT (2ewoonlaag) te Heemskerk,
ruime woonkamer, grote eetkeuken,
twee ruime slaapk., grote badk. en
balkon, berging en eigen cv-install.,
vr. pro f 107.000,- k.k.; tel. 02518-
55104.

DRIEZITSBANK, licht beige rib-
cord, 2,45xO,85 m; HANGLAMP,
lederen kapjes, zes lichtpunten, pro
n.o.t.k.: Van Liemt, tsJ. 3899.
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